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Termin inspekéni ¢innosti 13. - 18. biezna 2014

Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni $kolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzd€lavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu, zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu
a hodnoceni jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Gymnazium Elisky Krasnohorské, Praha 4, Ohradni 55 (dale ,,8kola“
nebo ,,gymnazium‘) vykonava ¢innost stfedni Skoly v souladu se zapisem v rejstiiku Skol a
Skolskych zatizeni. Vzdélavani je poskytovano v denni form¢ v osmiletém gymnaziu a ve
Ctyfletém gymnaziu se vSeobecnym zamétenim.

K 30. 9. 2013 se vzdélavalo ve 14 tiidach 408 zakl. Nejvyssi povoleny pocet zakl ve skole
(510) nebyl piekro¢en, naplnénost kapacity skoly ¢inila 80 %.

Tradici $koly je porddani dlouhodobych projekti v ramci stiednich Skol (tyden Elisky
Krasnohorské a Jeden svét na Ohradni), které pomahaji zakim utvaret vlastni postoje
k spolecenskému vyvoji a déni a vhodné dopliuji poskytované kvalitni vzdélavani.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Rizeni Skoly

Reditel $koly (dale , feditel*), ptisobici v fidici funkci od roku 2003, uplatiiuje styl fizeni
zalozeny na partnerském piistupu k vyuCujicim i zédkim. Svou CcCinnosti napliiuje
dlouhodobou vizi o sméfovani gymndzia, kterou konkretizuje stanovenim stfednédobych a
kratkodobych cilt.

Koncepci vzdélavani napliuji promyslené SVP, jez jsou v souladu s p¥islusnymi RVP
zakladniho a gymnazialniho vzdé€lavani. Cilené vyuziti disponibilnich hodin predevsim do
vyuky Vv piirodovédné oblasti a cizich jazykt, podporuje ptipravu zakt na maturitni
zkousku. Systematicky je slozena nabidka volitelnych pfedméti podle zajmu zaka a jeho
dalsi profilace ve vysokoskolském studiu.

Funk¢nosti fizeni napomahd jasné stanoveni kompetenci delegovanych mezi své dva
zastupce a vedouci metodickych organti. V ramci své plsobnosti se podileji na kontrole a
hodnoceni dosaZenych vysledkll a poskytuji fediteli G€innou zpétnou vazbu. Vyraznym
prvkem fizeni je systém pravidelnych schizek s vedoucimi predmétovych komisi a
individualni pohovory s jednotlivymi pedagogy. Vyznamny poradni organ, piedstavuje
pedagogicka rada, s niz feditel projednava zasadni pedagogické dokumenty a zalezitosti
tykajici se vzdélavani.

Ke kvalité fizeni pfispiva funkéni informacni systém vyuzivajici informac¢nich technologii
k rychlému pienosu informaci pedagogickym pracovnikiim 1 Zakiim. Zakonni zastupci jsou
informovani tradiénimi i modernimi zplsoby (tfidni schizky, osobni kontakt, pisemna
sdéleni, elektronicky pfistup k datim, e-mail).

Utinnost fidici ¢innosti zvysuje demokraticky zptisob jednani uplatiiovany feditelem koly,
jehoz vysledkem je vytvoteni ptiznivého Skolniho klimatu.

Personalni podminky

Optimalni personalni podminky umoziuji kvalitni realizaci SVP. Odbornost vyuéujicich
pro jednotlivé predméty je ucelné vyuzita v plné mife, coz se pozitivné odrazi v pribéhu
vzdélavani. Ze 41 pedagogickych pracovnikt spliuje 96 % podminky odborné kvalifikace.
Vhodné zvolené dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikti se uskuteénuje dle
projednaného planu Vv pestré Skdle a pfi vysokém poctu zucastnénych ucitelt. Stanovené
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priority (prohlubovani odbornosti ucitelt, zkvalitnéni a modernizace vyucovani,
vzdelavani v oblasti cizich jazykl, prevence socidlné patologickych jevi) vychazeji
Z aktudlnich potieb a moznosti Skoly. Zacinajicim pedagogiim je poskytovana ucinna
podpora vedoucich metodickych organti a zkuSenéjsich uciteld.

Financni a materialni podminky

Ve sledovaném obdobi doslo k vyrazné rekonstrukci materialné-technického zazemi. Skola
zapojila do obnovy budovy i své finan¢ni prostfedky. Dotace piidélené ze statniho
rozpoc¢tu Skola pouzila hospodarné, vhodné¢ vyuzila finanéni prostiedky z rozvojovych
programi MSMT a dopliikové &innosti. Pozitivné se ve vybaveni §koly promitlo efektivni
vyuziti finanénich zdroji v oblasti modernizace informacénich technologii (vyukové
programy, notebooky, interaktivni tabule). Kvalitu vzdélavaciho procesu podporuje vyuziti
odbornych uceben a rozsahlé a udrzované sbirky pro vyuku ptirodovédnych predméti.
Skola disponuje specialnimi u¢ebnami vybavenymi modernimi didaktickymi pomiickami
(napf. ucebna biologie, fyziky a chemie, nové mikroskopy vcetné¢ digitalniho, specialni
lupa, ucebna vytvarné vychovy s novym grafickym lisem). Problém chybéjici télocviény
fesi prondjmem ve vedlejSim stiednim odborném ucilisti. Finanéni zdroje Skoly umoziiuji
realizaci vzdélavani na dobré Grovni.

Podminky k realizaci SVP jsou hodnoceny jako nadstandardni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci proces vede k napliiovani cilti stanovenych v SVP. Metody a formy vyuéovani
byly koncepéné a smysluplné stiidany s ohledem k potfebam a moznostem zaku. Cilené
kombinovana frontalni metoda s fizenym rozhovorem, samostatnou nebo skupinovou praci
vytvarela dostatecny prostor pro prezentaci védomosti a znalosti zakl. Vyucujicim se
datilo zaky zaujmout, podpora rozvoje osobnosti Zdka byla vysokd. Hodnoceni dosaZenych
vysledkl v hodinach srozumitelné poskytovalo zpétnou vazbu zaktim, av§ak v mens$i mite
bylo vyuzito sebehodnoceni.

Ve vyuce matematiky byli Zaci uciteli vedeni k pochopeni, osvojovani a procvi¢ovani
u¢iva. Zaci aktivné vyuzivali dostate¢ny prostor k logickému uvazovani, pro formulaci
vlastnich zavéri a samostatnou praci. Naro¢nost ucéiva odpovida pozadavkim
gymnazialniho vzdélavani. Schopnost Zakd pouzivat spravnou terminologii, logicky
uvazovat a aplikovat znalosti pfi feSeni Uloh koresponduji s poZadovanymi vysledky
vzdélavani.

V ptirodovédnych predmeétech pievladala nazorna vyuka, ktera aktivné zapojovala zaky do
vyuky. Zaci si ziskané znalosti sami ovéfovali pii praktickych &innostech. Moderni
poznatky byly efektivné vysvétlovany pomoci prezentaci na interaktivni tabuli. Ke
zvySovani kvality vzdélavani v biologii pfispiva vyuziti pestré moznosti vybéru nazornych
a praktickych pomitcek z bohaté skolni sbirky.

Jazykové znalosti jSOU rozvijeny G¢innou formou vyuzivajici vhodnou motivaci zaku a
zaméfeni na aplikaci nového uliva. Zaci v hodinach cilené procvicovali spravnou
vyslovnost, rozsifovali si slovni zasobu a zlepSovali své komunikativni schopnosti. PouZzité
didaktické postupy sméfuji nejen Krozvoji Ctenarskych dovednosti, ale i k podpoie
komunikativnich kompetenci a schopnosti kooperace (skupinova prace). Zakiim byl dan
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dostate¢ny prostor pro rozvoj abstraktniho mysleni a kultivovaného jazykového projevu.
Pro podporu schopnosti komunikace v cizim jazyce je pro zaky pfipravena nabidka jazykl
(anglicky, francouzsky a némecky jazyk), kterd je v poslednich dvou rocnicich studia
doplnéna volitelnymi seminafi vedenymi rodilymi mluv&imi.

Vzdélavani ve spoleCenskovédni, jazykové a literarni oblasti velmi vhodné doplnuji dalsi
aktivity nad ramec vyuky. PfedevS§im jde o studentsky filmovy festival Jeden svét na
Ohradni postihujici veSkera prufezova témata vcetné besed s vyznamnymi hosty nebo
tradi¢ni Krdasnohoreni. Déle projekt vychovy k lidskym praviim vychazejici ze spoluprace
s neziskovymi organizacemi v oblasti multikulturni a globalni vychovy. Zaci se aktivnd
zapojuji do charitativnich projektti (napt. Svétluska, Zivot détem, ADRA, Clovék v tisni),
jez probouzeji jejich socialni citéni. Socialni dovednosti také posiluje zapojeni do projektu
s Détskym stacionaiem pro déti s kombinovanym postizenim a adopce na dalku.

Priubéh vzdélavani je na poZadované urovni. Ucinnd podpora rozvoje osobnosti Zakii je
nadstandardni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Individualni a skupinové vysledky vzdélavani zakd jsou sledovany a pravidelné
projednavany na jednanich pedagogické rady, operativné s nimi podle potieby pracuji
klasifikaci provadéné b&znymi zptsoby (vétsinou Gstni a pisemné zkouseni). Urovei
vzdélavani je pravidelné monitorovana efektivné nastavenym a funkénim hodnocenim.
S ohledem na rozdilné studijni ptredpoklady zaka ctytletého a osmiletého studia se
smysluplnym jevi vyhodnocovéni vysledkii vzdélavani v rdmci daného oboru, tj. oddélené.
Analyza vysledkti vzdélavani poskytuje vedeni Skoly hodnotnou zpétnou vazbu, ktera
umoznuje prijimat opatfeni ke zlepSeni. Kladn¢ je hodnoceno systematické sledovani
rozvoje osobnosti a vyvoje znalosti zakt zapocaté Vv prvnim roéniku Ctyfletého oboru
(tzv. pfidana hodnota) v pfedmétech Cesky jazyk, matematika a anglicky jazyk. Riziko
studijni neuspéSnosti znacné snizuje realizace piijimacich zkouSek umoziujici vybér
vhodnych uchazecl a v ptipad€ Zaka vysSich ro¢niki moZnost vybrat si podle zajmu
z bohaté nabidky volitelnych pifedméti. O celkové velmi dobré turovni vychovné
vzdélavaci ¢innosti svédci téméf nulovy pocet zaka prestupujicich na jinou Skolu. DalSimi
pozitivy vychovné prace jsou minimalni poCty odchodt zakti z prospéchovych diavodd,
vysoky podil zakl s uzavienou klasifikaci k 30. 6. (pfiblizn€ 98 %) a mirn€ se zvySujici
pocet zaku, kteti prospéli s vyznamenanim (35 % v roce 2013).

Analyza vysledki maturitnich zkousSek poskytuje vedeni Skoly dalezitou zpétnou vazbu
0 kvalité vzdélavani v jeho zavéru a napliovani vzdélavaciho programu. Nadprimérné
vysledky zakd u maturitnich zkousek signalizuji, ze se Skole dlouhodobé daii udrzovat
urovenn vzdélavani na velmi dobré urovni. DalSim dilezitym métitkem taspéSnosti zaki a
efektivity vzdélavaciho procesu jsou vystupy z externich hodnoceni ¢i rtiznych Setieni
véetné mezindrodnich. K porovnani celkovych vysledki vzdélavani s ostatnimi Skolami
slouzi i vysledky zcelé fady piredev§im védomostnich soutézi (spolecenskovédni,
ptfirodovédné) regionalniho a celorepublikového vyznamu, do nichZ Skola pravidelné a
uspésné zapojuje zejména nadané a talentované zaky.
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Poradenské sluzby

Nastaveny systém poradenskych sluzeb umoziuje u¢innou adaptaci zakl prvnich ro¢nikda,
vcasnou identifikaci zaki se SVP, jejich G¢innou podporu a pomoc zakim se studijni
netspé&snosti. Uinnost prace vychovné poradkyné se piiznivé projevuje na vyse
popsanych vysledcich vzdélavani. PéCe je poskytovana nejen zadklim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami diagnostikovanymi pedagogicko-psychologickou poradnou (dale
,»PPP%), ale 1 zaklim s obdobnymi problémy, kteii doporu¢eni PPP nemaji (asi 30 zak).
Nadstandardni péci vénuje vychovna poradkyné tfidnimu klimatu a pomoci zadkim pfi
feSeni jejich osobnich probléml. Vedle adaptacniho kurzu provadi pravidelna
sociometricka Setfeni na konci primy, prvniho ro¢niku ¢tyfletého studia a na konci tercie a
kvinty doplnéna rozhovory se zaky a piipadné s rodiCi. Prubézné poskytuje péci jedinctim 1
tiidnim kolektiviim, aktudlni problémy feSi krizovou intervenci. Podpora pii studijni
neuspesnosti je realizovana cilené¢ analyzou pfic¢in a hledanim nejefektivnéjSiho zptsobu
napravy. Uinnost vychovné a poradenské prace nasobi velmi dobra spoluprace s rodici
zaki a jejich v€asnd informovanost.

Prevence socialné patologickych jevii

Dlouhodobé uskute¢iiovana strategie prevence socidlné patologickych jevii je uzce
propojena s vychovnym poradenstvim. Vychazi zrealné¢ zpracovaného minimalniho
preventivniho programu, jehoz efektivita je dana peclivym vybérem akci na zakladé
predeslych zkusenosti. U¢innost preventivniho systému se projevila ve sledovaném obdobi
v€asnou identifikaci negativnich projevii chovéni, jejich naslednym feSenim a jejich
minimalizaci. Pfijatd opatieni se pozitivné odrazila napf. snizenim poctu zameskanych
hodin. Dulezitym nastrojem je dasledné kazdodenni vyzadovani plnéni jednoznacné
nastavenych pravidel ve Skolnim fadu.

Skola prokazatelné informuje Z4ky o pravidlech bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii
vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech. O prestavkach je zajistén pedagogicky dohled.
Mira urazovosti je stabilné nizka.

Kli¢ovymi partnery skoly jsou zakonni zastupci a Klub rodicu a ptatel skoly. Spoluprace se
zakonnymi zastupci se predevsim soustfed’'uje na poskytovani informaci o prubéhu a
vysledcich vzdélavani zaka.

Systematické hodnoceni individudlnich, skupinovych a celkovych vysledkii vzdélavani je
hodnoceno jako nadstandardni.

Poradenské sluiby jsou poskytovany na nadstandardni urovni. Prevence negativnich
Jjevii vykazuje poZadovany stav.

Zavéry
a) Reditel §koly nastavil efektivni systém Fizeni s jasné stanovenymi kompetencemi a
kontrolnimi mechanismy. Optimadlni persondlni, materidlni a financni podminky
umoZiuji nadstandardni podporu rozvoje osobnosti Zdaki. Prikladné jsou
poskytoviny poradenské slusby. Skola pravidelné systematicky hodnoti a porovndvd
vysledky vzdélavani, ty jsou nadpriimérné, Zdaci dosahuji i vyznamnych uspéchii
Vv soutéZich a olympiadach.

b) Od posledniho inspekcniho hodnoceni si Skola naddle udriuje vysoky standard
poskytovaného vzdélavani v hodnocenych oblastech.
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Seznam dokladii a ostatnich materidla, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zkizovaci listina ptispévkové organizace, Gymnazium Elisky Krasnohorské, Praha
4 - Michle, Ohradni 55, vydana Zastupitelstvem hlavniho mésta Prahy, ze dne 23.
3. 2011, signovana primatorem hlavniho mésta Prahy

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku

Skol a Skolskych zatizeni, ¢. j. 10504/09-21, ze dne 7. 5. 2009, s uc¢innosti od 1. 9.

2009

Vypis spravniho fizeni — $kola, ¢. j. 10504/09 -21

4. Rozhodnuti MSMT o udéleni souhlasu provozovani Skolni jidelny u $kolského

zafizeni, jejiz ¢innost vykonava pravnicka osoba Gymnazium Elisky Krasnohorské,

Praha 4 — Michle, Ohradni 55, ze dne 25. 8. 2008, ¢. j. S-MHMP — 126079/2008,

s ucinnosti od 1. 9. 2009

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 31. 8. 2008

6. Jmenovaci dekret, Gymnazium Elisky Krasnohorské, Praha 4, Ohradni 55, €. j.
SKU-08/598/2003, ze dne 12. 8. 2003

7. Potvrzeni ve funkci, Gymnazium Elisky Krasnohorské, Praha 4 — Michle, Ohradni
ze dne 24. 5. 2012, s G¢innosti od 1. 8. 2012

8. Vykazy o stfedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2011, 30. 9. 2012 a 30. 9. 2013

9. Vykazy o piihlaSenych a pfijatych uchazefich do 1. ro¢niku denni formy
vzdélavani ve stfednich $kolach a konzervatofich S 5-01 k 31. 5. 2011, 2012 a 2013

10. Vykazy o teditelstvi Skol R-13 podle stavu k 30. 9. 2011, 30. 9. 2012 a 30. 9. 2013

11. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

12. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 79-41-K/41 Gymnézium, platnost od
1. 9. 2009, vcetné dil¢ich uprav

13. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium, platnost od
1. 9. 2009, veetné dil¢ich uprav

14. Koncepce rozvoje Gymnazia EliSky Krasnohorské, Praha 4 — Michle vydana dne
14.5. 2013

15. Skolni fad Gymnéazia Elisky Krasnohorské Praha 4 — Michle, Ohradni, novelizace
platnd od 19. 3. 2014

16. Ttidni knihy vedené ve $kolnich letech 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

17. Evidence zaki (Skolni matrika) vedend k terminu inspekce

18. Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a jednotlivych vyucujicich platné ve $kolnim roce
2013/2014 Kk terminu inspekéni ¢innosti

19. Zaznamy zjednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2011/2012
az 2013/2014 K terminu inspekéni ¢innosti

20. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedend k terminu inspekéni
¢innosti

21. Plan rozvoje pedagogickych pracovnikti — DVPP ze dne 5. 9. 2013

22. Ptehled vzdélavani pedagogickych pracovnikll ve Skolnim roce 2013/2014

23. Soubor wvnitinich pfedpisi Gymnazia Elisky Krasnohorské pro Skolni rok
2013/2014 (Organiza¢ni tad, Pracovni fad zaméstnanci Gymnazia Elisky
Krasnohorské, Vnitini platovy piedpis)

24. Prohlageni zakii 1. ro¢niku a jejich zakonnych zastupcii o seznameni se se Skolnim
faddem Gymnazia ElisSky Krasnohorské

25. Portfolio dokumentt k pfijimani ke vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014 (Ptihlasky
ke vzdélavani, zapisové listky, kritéria pfijimaciho fizeni)
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26. Zaznamy z hospitacni Cinnosti vedeni Skoly ve Skolnich letech 2011/2012
az 2013/2014 k terminu inspekéni ¢innosti

27. Minimalni preventivni program ze dne 21. 9. 2011

28. Krizovy scénar v situacich tykajicich se rizikového chovani zakl ve Skole ze dne
3.9.2012

29. Plan vychovné poradkyné pro Skolni rok 2013/2014

30. Individualni vzde€lavaci plany povolené ve Skolnim roce 2013/2014

31. Doklady o ukoncovani vzdélavani zaki vedené ve Skolnim roce 2010/2011 az
2012/2013

32. Kniha trazt vedena od 1. 1. 2011

33. Rozpoctova opatieni pro roky 2011 az 2013

34. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze SR v letech 2011 az 2013
35. Vykazy zisku a ztraty za roky 2011 az 2013

36. Rozbory nakladd a vynost za roky 2011 az 2013

37. Vypisy zapist z ucetnictvi skoly za roky 2011 az 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $§kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dn@ po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s prFipojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v PraZském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Miroslav Popr, skolni inspektor Poprv.r.
Mgr. Lubos Bauer, skolni inspektor Bauer v.r.
Ing. Dana Vesecka, Skolni inspektorka Vesecka v. r.
Ing. Jaromir Zehnal, Skolni inspektor Zehnal v. .
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice Cerna v. .

V Praze 18. dubna 2014

Datum a podpis fFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Bednaf v. r.
Mgr. Karel Bednaf, feditel Skoly

V Praze 7. 5. 2014
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Pripominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.



